
○ 기준인건비 

2024년도 본예산 일반회계,기타특별회계 전체

【  성 질 별  】 (단위:천원)

구   분 예 산 액 전년도예산액 비교증감
구성비 구성비 증감률

총    계 70,395,604 100.00% 68,208,174 100.00% 2,187,430 3.21%

101 인건비 55,875,452 79.37% 55,693,347 81.65% 182,105 0.33%

101-01 보수 46,481,340 66.03% 46,437,527 68.08% 43,813 0.09%

101-02 기타직보수 1,904,320 2.71% 1,920,425 2.82% △16,105 △0.84%

101-03 공무직(무기계약)근로자보수 7,489,792 10.64% 7,335,395 10.75% 154,397 2.10%

304 연금부담금등 14,520,152 20.63% 12,514,827 18.35% 2,005,325 16.02%

304-01 연금부담금 11,206,451 15.92% 9,256,937 13.57% 1,949,514 21.06%

304-02 국민건강보험금 1,813,087 2.58% 1,762,649 2.58% 50,438 2.86%

304-04 공무직(무기계약)근로자
보험료부담금 등

1,500,614 2.13% 1,495,241 2.19% 5,373 0.36%
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