
◯ 기준인건비 

2018년도 본예산 일반회계,기타특별회계 전체 

【 성 질 별  】 (단위:천원)

구   분 예 산 액 전년도예산액 비교증감
구성비 구성비 증감률

총    계 48,999,439 100.00% 46,034,830 100.00 % 2,964,609 6.44%

101 인건비 39,294,560 80.19% 36,673,431 79.66 % 2,621,129 7.15%

101-01 보수 34,530,266 70.47% 32,655,355 70.94 % 1,874,911 5.74%

101-02 기타직보수 458,798 0.94% 339,158 0.74 % 119,640 35.28%

101-03 무기계약근로자보수 4,305,496 8.79% 3,678,918 7.99 % 626,578 17.03%

204 직무수행경비 1,045,800 2.13% 1,018,200 2.21 % 27,600 2.71%

204-02 직급보조비 1,045,800 2.13% 1,018,200 2.21 % 27,600 2.71%

303 포상금 1,640,100 3.35% 1,640,100 3.56 % 0 0.00%

303-02 성과상여금 1,640,100 3.35% 1,640,100 3.56 % 0 0.00%

304 연금부담금등 7,018,979 14.32% 6,703,099 14.56 % 315,880 4.71%

304-01 연금부담금 5,862,245 11.96% 5,571,565 12.10 % 290,680 5.22%

304-02 국민건강보험금 1,156,734 2.36% 1,131,534 2.46 % 25,200 2.23%
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