
❍ 기준인건비

2016년도 추경 2 회 일반회계,기타특별회계 전체

【 성 질 별  】 (단위:천원)

구   분 예 산 액 기 정 액 비교증감
구성비 구성비 증감률

총    계 44,104,191 100.00% 44,077,878 100.00 % 26,313 0.06%

101 인건비 35,413,867 80.30% 35,387,554 80.28 % 26,313 0.07%

101-01 보수 31,674,474 71.82% 31,674,474 71.86 % 0 0.00%

101-02 기타직보수 324,231 0.74% 320,605 0.73 % 3,626 1.13%

101-03 무기계약근로자보수 3,415,162 7.74% 3,392,475 7.70 % 22,687 0.67%

204 직무수행경비 1,015,860 2.30% 1,015,860 2.30 % 0 0.00%

204-02 직급보조비 1,015,860 2.30% 1,015,860 2.30 % 0 0.00%

303 포상금 1,562,000 3.54% 1,562,000 3.54 % 0 0.00%

303-02 성과상여금 1,562,000 3.54% 1,562,000 3.54 % 0 0.00%

304 연금부담금등 6,112,464 13.86% 6,112,464 13.87 % 0 0.00%

304-01 연금부담금 5,034,813 11.42% 5,034,813 11.42 % 0 0.00%

304-02 국민건강보험금 1,077,651 2.44% 1,077,651 2.44 % 0 0.00%
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